Pagsberg & Schultz

Musik & Kommunikation

samarbejde & spontanitet

Styrkelse af samarbejdet og spontaniteten

I vores kurser arbejder vi med at styrke teamwork og samarbejde, spontanitet og kreativitet, innovative evner, evnen til at
udtrykke sig og kommunikere samt evnen til at aflaese sdvel kropslige som verbale signaler. Desuden, og ikke mindst, vil
teamanden blive styrket. Teamand er karakteriseret ved en fzelles holdning til hvordan en raekke situationer grundlaeggende skal
hdndteres. Hermed kan teammedlemmernes fokus bevares pa opgaven. God teamand er altsd saerdeles veerdifuldt for at nd de
resultater man straeber efter. Alt dette sker igennem musiske aktiviteter indeholdende gvelser med bl.a. sang, sammenspil,
bevagelse og drama.

Teambuilding
Endeligt er det vigtigt at holde fast i, at det, at en gruppe mennesker ser hinanden i uvante situationer og er sammen om noget

nyt, i sig selv er styrkende for de kollegiale forhold, for team&nden, og dermed for arbejdsmiljget, hvilket naturligvis er en gevinst
for arbejdspladsen.
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